ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI LUPENI

HOTARAREA nr. 44/ 2026

privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre Institutia Prefectului - Judetul Hunedoara
pentru Municipiul Lupeni, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 7/ 2026

hotararea a fost aprobata prin vot liber exprimat cu unanimitate de voturi (17 voturi “PENTRU”)

Consiliul local al Municipiului Lupeni

Examinand Proiectul de hotarare nr. 54/ 2026 precum si Referatul de aprobare nr. 10.425/ 9 aprilie 2026 prezentat
de domnul Lucian Marius Resmerita prin care propune aprobarea aplicarii noului numar maxim de posturi stabilit de cétre
Institutia Prefectului - Judetul Hunedoara pentru Municipiul Lupeni, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 7/ 2026;

Analizand:

- Raportul comun nr. 10.445/ 9 aprilie 2026 al Directiei Generale Dezvoltare Locala, Servicii Publice si Serviciului Resurse
Umane din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lupeni;

- Nota justificativa nr 10.427 / 9 aprilie 2026 a Directiei Generale Dezvoltare Locala, Servicii Publice, Serviciului Buget
Contabilitate si Serviciului Resurse Umane din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lupeni;

- Procesul-verbal nr. 14.404/ 8 aprilie 2026 privind consultarea reprezentantilor salariatilor cu privire la modalitatea de
aplicare a masurilor de reducere a cheltuielilor conform O.U.G. nr. 7/ 2026;

Luénd 1n considerare avizul Comisiei nr. 1 pentru Activitati Economico—financiare, Agricultura, al Comisiei nr. 2
pentru Amenajarea Teritoriului si Urbanism, Protectia Mediului si Turism, al Comisiei nr. 3 pentru Invitimant, sanitate,
familie, activitati social-culturale, culte si al Comisiei nr. 4 Comisia juridica si de disciplind, munca si protectie sociala,
protectie copii;

Vazand adresa nr. 2110/ 09.03.2026 a Institutiei Prefectului — Judetul Hunedoara inregistratd la Primaria
Municipiului Lupeni sub numarul 7434/ 12.03.2026 prin care, dupa aplicarea prevederilor O.U.G. nr. 7/ 2026 se comunica
numarul maxim de posturi pentru Aparatul de specialitate precum si al serviciilor;

Tinénd cont de prevederile:

- Titlului IT — Statutul Functionarilor Publici din Ordonanta de urgenta nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ;

- Legii nr. 53/ 2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 273/ 2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. X pct. 1, pet. 5 lit. a) si art. XL alin. (3), alin. (6) si alin. (8) din O.U.G. nr. 7/ 2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ
- teritoriale;

- Legea nr. 554/ 2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ”c”, alin. (14) art. 139, ale art. 196 alin. (1) lit. "a”, art. 385
alin. (1) si alin. (2) si art. 402 din Ordonanta de urgenta nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art. 1 (1)— In vederea incadririi in prevederile art. XL alin. (1) din O.U.G. nr. 7/ 2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor madasuri pentru cresterea
capacitdtii financiare a unittilor administrativ - teritoriale, la nivelul Municipiului Lupeni, numérul maxim de
posturi pentru anul 2026 este cel stabilit de catre Institutia Prefectului - Judetul Hunedoara, respectiv 154 posturi,
astfel:

a. numarul maxim de posturi din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Lupeni, precum si din
institutiile publice locale este de 120;

b. numarul maxim de posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor, fara
personalitate juridica, este de 4;

c. numarul maxim de posturi pentru Serviciul Politia Locald este de 20;

d. numarul maxim de posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile
(numai pentru perioada implementarii proiectelor) este de 10;

(2) Numirul maxim de posturi previzut la alin. (1) nu se aplici capitolului bugetar ,,invatimant” finantat
din bugetul local al Municipiului Lupeni si nici capitolelor bugetare ,,Sanatate” precum si ,,Asigurari si asistenta
sociald”, indiferent de sursa de finantare.



Art. 2 — In vederea incadririi in numarul maxim de posturi prevazut la art. 1, se vor reduce un numar de
52 de posturi, reprezentand 30% din totalul posturilor stabilite potrivit pct. 1 din Anexa la O.U.G. nr. 63/ 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin reduceri de posturi la toate punctele din aceastd Anexa si, respectiv, 4
posturi din cadrul Serviciului Politia Locala, in conformitate cu prevederile art. X pct. 5 lit. a) din O.U.G. nr. 7/
2026.

Art. 3 — In vederea incadririi in numarul maxim de posturi previazut la art. 1 si punerii in aplicare a
prevederilor art. 2, Consiliul local al Municipiului Lupeni va aproba, la propunerea Primarului Municipiului
Lupeni, reorganizarea Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lupeni si a institutiilor subordonate
Consiliului local al Municipiului Lupeni pana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.

Art. 4 — Hotararea poate fi atacatd conform prevederilor Legii nr. 554/ 2004 a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5 — Hotararea se va comunica Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara, Primarului Municipiului
Lupeni si va fi adusa la cunostinta publica prin publicarea pe site-ul Municipiului Lupeni.

Lupeni,
9 aprilie 2026

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA — SECRETAR GENERAL
Prof. RODICA CIMPEAN Jr. MARIUS CLAUDIU BALOI



